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Donne al lavoro: ma in Ticino

solo una su sei fa carr

LUGANO. In Ticino solo il 17% delle donne

Sic: «Valorizzare le competenze femminili

anziché importare personale dall’estero».

ra

rigenziali (per gli uomini il rapporto é di uno
ogni 3,3). «I dati sono ancora parziali, c'& un
vuoto statistico» spiega Sabrina Guidotti della.
Societa dei commercianti (Sic), che oggi a Vezi:
lancera il progetto Talento per la valorizzazions

delle competenze femminili

Kim Bernasconi, 35 anni, € la
prima (e unica) donna mai sa-
lita sui tetti ticinesi a installare
pannelli fotovoltaici — e ad
averlo fatto con una ditta tutta
sua. Da che ha fondato lo stu-
dio d’ingegneria Greenkey
(www.greenkey.ch, sede a Pre-
gassona) & passato meno di un ;
anno: pitt o meno I'eta di sua figlia. «E anche per
lei che mi sono messa in proprio, per gestire i
miei orari» spiega al telefono dall’alto di un tet-
to di Biasca. «Dirigo i lavori e aiuto i carpentieri
a posare i pannelli. Se mi sento una rarita? Per
me non ¢’é niente di strano».

Eppure Kim & un’eccezione. In Ticino le star-
tup fondate da sole donne (dati Uts 2011) sono
appena il 12% del totale. E nelle aziende solo
una lavoratrice su sei arriva a occupare ruoli di-

STARTUP POCO “ROSA”™

La percentuale di startup fonda-
te da uomini in Ticino (Uts, 2011).

«Si tratta di un problen
emergente: le aziende ticine
si hanno bisogno di perso-
nale qualificato, lo Sta-

to spende per formare
le donne ai livelli pii1
alti, poi perd queste
competenze o
non vengo-

no valorizzate. Diversa- &8
mente — spiega Guidotti— £
non sarebbe necessario £
ricorrere a tanta mano- &
dopera estera». Lasolu- &
zione? «Pif1 flessibili-
ta. E questa la con-
dizione imprescin-
dibile per Ile
donne». biL
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